(su carta intestata)

Via telematica 
Napoli, ………………..

Alle OO.SS di categoria

Alle RSU   (o RSA)

e pc


Unione Industriali Napoli

Oggetto: Art. 22 decreto legge 17 marzo 2020 n.18 Sospensione dal lavoro e richiesta di intervento della Cassa Integrazione in Deroga- per evento epidemiologico COVID 19
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 22 del decreto .legge 17 marzo 2020 n. 18, Vi informiamo che la scrivente società, a seguito dei noti eventi connessi all’emergenza epidemiologica COVID 19, si vede costretta a sospendere ( o ridurre)  la propria attività produttiva.

L’evento citato, sicuramente eccezionale ed imprevedibile, nonché oggettivamente non evitabile costringe la società, suo malgrado, a sospendere ( o  ridurre) il proprio personale dal lavoro, dal __________ al ___________.

Il numero massimo delle risorse sospese è pari a n. ____ dipendenti su una forza complessiva pari a ….dipendenti.

Ciò premesso, l’azienda farà istanza alla Regione Campania al fine dell’emanazione del relativo decreto di concessione della cassa integrazione in deroga per “ emergenza COVID 19 “

Si dichiara fin d’ora la disponibilità a svolgere l’esame congiunto, anche in via telematica, al fine di pervenire alla sottoscrizione dell’accordo, come previsto dalla citata normativa. 
Distinti saluti









Timbro e firma Azienda
1
1

