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Introduzione

La Presidenza del Gruppo Piccola Industria dell'Unione Industriali

PMI Italia Napoli ha 'obiettivo di rappresentare e promuovere gli interessi delle

ST imprese del territorio, in particolare quelle di dimensioni medio-
4,4 milioni

99,9% del totale di imprese attive

!

e L . . .
80% 70% insieme" si concentrano su diversi ambiti, tra cui la promozione della

piccole, e punta a sostenere lo sviluppo e la competitivita, favorendo

un'economia locale sostenibile ed inclusiva

Le seguenti linee programmatiche del programma "Crescere,

. transizione digitale, della formazione e lo sviluppo delle competenze
occupazione valore aggiunto

dei lavoratori, della sostenibilita, nonché la promozione
dell'imprenditoria femminile e giovanile.
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Mission e temi principall

Competenze e capitale umano Cultura d'impresa e PMI Day
Transizione digitale Sostenibilita e Transizione Green

Credito, finanza e crescita Internazionalizzazione
Animazione e coesione associativa
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&% Competenze e capitale umano =

| potenziamento delle competenze presenti all'interno delle PMII

rappresenta un asset fondamentale per il sistema imprenditoriale

del territorio, per garantire una crescita competitiva e creare valore.

Le parole chiave sono managerializzazione delle PMI, reskilling e

fupskilling dei collaboratori, per ridefinire i modelli di business piu

adatti per attuare il passaggio generazionale .
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| Gruppo Piccola Industria si fara promotore dei seguenti progetti:

GPI TECH ACADEMY

GPI HUMAN ACADEMY

SYNAPSY PUBLIC - CONDIVISIONE DI KNOW-HOW E DI BEST PRACTICE

SYNAPSY PRIVATE - CONDIVISIONE DI KNOW-HOW E DIBEST PRACTICE

JOB EAGLE - INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE E PRODUTTIVITa ( Evento strutturato in due parti)
GPI MEET THE TALENTS - INCONTRO DOMANDA/OFFERTA

PURPOSE ED EMPLOYER BRANDING

2R 2R IR 2 A AN AR

ORIENTAMENTO DEI GIOVANI ALLE DISCIPLINE STEM
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=0 Culturadimpresa e PMI Day L —

| Gruppo Piccola Industria riserva grande attenzione al PMI DAY, N
PMI

un’iniziativa organizzata da Piccola Industria Nazionale, in collaborazione DAY

con le Associazioni di Confindustria, per far conoscere alle nuove

C
generazioni il mondo dellimpresa ed il ruolo che riveste nella crescita P M I DA '

economica e del benessere sociale dell'intera comunita, anche attraverso

incontri e visite presso le aziende associate.

Protagonisti
imprese piccole, medie o grandi

Destinatari
studenti delle scuole medie, degli istituti secondari di secondo grado, corpo
docente e famiglie
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L'azione del Gruppo Piccola Industria persegue i seguenti obiettivi:

 Proseguire il percorso di crescita per la sostenibilita ;

o Stimolare ed incentivare 'economia circolare;

o Stimolare ed incentivare l'etica e la legalita ;

« Promuovere esclusivamente progetti ed eventi volti alla promozione
della cultura della sostenibilita;

o |spirarsi ai principi di imparzialita fra generi e diinclusione;

o Promuovere l'inclusione e la coesione sociale;

o Promuovere e stimolare la nascita di societa benefit;
« Favorire l'inclusione di ragazzi Down nelle aziende;

 Creare unroad show di eventi all'interno di contesti complessi;
 Garantire lempowerment femminile.




&%% Transizione digitale

Le PMll italiane sono ancora in forte ritardo nella trasformazione digitale.

Le sinergie cos

anti con il Campania DIH costituiscono una priorita

strategica del programma "Crescere, Insieme".

|'obiettivo e di dimostrare, attraverso i servizi del Campania DIH

(informazione, divulgazione delle tecnologie 4.0, analisi della maturita

digitale de
delle PMI

le PMI e assistenza sul

oresenti sul territorio ¢

iminunciabile opportunita.

e opportunita di finanziamento), al 16%

ne il digitale non € un costo ma una

ruppo Piccola Industria
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Il programma "Crescere, insieme" ruo
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a intorno al tema del credito e della finanza aziendale e propone:

Incontri con gli istituti bancari per rinnovare le varie convenzioni in essere e per proporne di nuove

Convegni e momenti di confronto con rappresent
per mostrare gli strumenti a disposizione delle imprese

Incontri e confronti sulle tematiche ESG, fondament

Divulgazione e promozione delle opportunita di finanza agevola

Fondazione Mezzogioro

radiist

Istituzione di uno sportello di confronto e raccon
ZES

-anti di Borsa ltaliana e dei Fondi di investimento

ali per 'accesso al credito

:a, di concerto anche con la

-a derivanti dalla

ranze sulle opportuni



&)  Internazionalizzazione
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| | ! Il programma "Crescere, insieme” intende contribuire ad assegnare

| a Napoli il ruolo chiave di HUB produttivo e snodo regionale del
' Mediterraneo.

Le attivita ipotizzate sono:

o Eventiinformativi
« Seminari di approfondimento

« Country presentations di nuovi mercati

« Missioni esplorative;

e Incontri con le Camere di Commercio Italiane all'Estero

o |Incontri con le sedi Confindustria Estere
o Diffusione ed utilizzo dei servizi ICE

 Tavola Rotonda con i principali Consolati presenti nella citta di Napoli
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Il Gruppo Piccola Industria riesce a cogliere, piu da vicino ed in maniera
diretta, i bisogni della base.

Obiettivi:

Organizzazione di un'Assise della base associativa per raccogliere le
tendenze e le mutanti richieste delleconomia e della societa, costruendo e
definendo ulteriori obiettivi associativi.

Costituzione di un Comitato Scientifico Consultivo composto da esperti che,
supportino la Piccola Industria nella definizione delle proposte e delle

-

iniziative per la crescita e lo sviluppo delle PMI del territorio.
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Attivita previste:

o Incontri itineranti presso le Aziende del Gruppo

o |stituzione di premi annuali per dare visibilita a case
history di imprese associate

« Un "Aperitivo con 'lmpresa”

e Creazione programmata di B to B tra sezioni e Gruppi
trasversali del sistema associativo

 Piano editoriale da sviluppare sui canali social del GP!
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